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Burundi : le développement durable doit prendre en compte les jeunes

@rib News, 25/09/2015 a€“ Source Xinhua Les politiques qui visent le dA©veloppement durable du Burundi doivent
prendre en compte les besoins des jeunes dont I'emploi, estime Eric Ndayikengurutse, coordinateur national de 'ONG
burundaise RA©seau des Organisations des Jeunes en Actions pour la Paix, la RA©conciliation et le DA©veloppement
(REJA). 70% de la population burundaise sont des jeunes de moins de 35 ans, a dA©clarA© M. Ndayikengurutse, en
marge d'un atelier national de restitution des rA©sultats de I'A©tude prA©liminaire A la mise en place d'une microfinance
spAGcialisA©e dans I'octroi des crA©dits aux jeunes.

Le chA'mage, a-t-il ajoutA©®, menace particuliA rement les jeunes, parce que I'A¢ge moyen du chA’meur au Burundi, est de
29 ans, alors que les primo-demandeurs de I'emploi (ceux qui demandent I'emploi pour la 1A re fois), sont des jeunes. |l
sera trA’s difficile d'avoir une paix durable au Burundi si les jeunes ne sont pas occupA©s utilement avec un emploi
dA©cent, a-t-il insistA©, avant de recommander que la promotion de l'auto-emploi (aider les jeunes A crA©er eux-mA2mes leur
propre emploi), reste la meilleure solution au Burundi face A la problA©matique du chA’'mage endA©mique. La situation est
d'autant plus grave que le Burundi est un petit pays densA©ment peuplA©, mesurant une superficie de 27.834 kmAz, avec
une densitA© de 297 habitants par kmA?2 et un taux de croissance dA©mographique de 3,7% par an, a-t-il dit, en se rAOfAGran
aux donnA®©es du Recensement GA©nACral de la Population et de I'Habitat de 2008 (RGPH 2008). De son cAtA©, Mathias
Kinezero, expert indA©pendant en matiA're de microfinance, a confiA®© A Xinhua que le chA’'mage et le sous-emploi des
jeunes sont en train de devenir une menace A la paix et la stabilitA© au Burundi. L'agriculture ne suffit plus pour faire
vivre la population burundaise, a-t-il soulignA®©, avant de signaler que parmi les institutions de microfinance
opA®rationnelles A I'neure actuelle au Burundi, aucune n'a dA©veloppA®© des produits spA©cifiques aux jeunes. L'expert
dA®plore le fait que peu de jeunes burundais soient formA©s A I'entreprenariat. En amont, a-t-il ajoutA®©, I'esprit
entrepreneurial souffre A cause d'un systA'me A®©ducatif qui forme des demandeurs d'emploi au lieu des crA®ateurs
d'emploi. Pourtant, a-t-il signalA®©, I'entreprenariat est une voie prometteuse pour parer A la marginalisation et la
paupACrisation des jeunes. Mais, a-t-il insistA©, une coopACrative pour cette catA©gorie populaire ne peut s'inscrire dans la
durA®e et devenir pAGrenne qu'en cas de conditions douces d'accA’s au crA@dit. Pour sa part, DA©sirA© Havyarimana,
secrAGtaire permanent au ministAre burundais de la Jeunesse, reconnaA®t que le gouvernement burundais ne peut plus
crA®©er I'emploi pour tous les jeunes en A¢ge de travailler. Selon M. Havyarimana, I'histoire rA©cente du Burundi, aura
dA©montrA© que I'AGnergie des jeunes peut servir la cause de la paix du dA©veloppement si elle est mobilisA©e positivemen
mais qu'en revanche, elle peut Adtre une force destructrice sans A©gale lors qu'elle est manipulA©e. Le gouvernement
burundais, a-t-il soulignA®, est conscient que la problA©matique d'accA’'s au crA©dit, est un dAGfi important pour les jeunes. L
promotion de l'auto-emploi des jeunes, laquelle est vivement encouragA®©e par le gouvernement, a-t-il ajoutA®©, est l'ultime
rA©ponse pour relever ce dACfi.
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