
Burundi : le développement durable doit prendre en compte les jeunes

  @rib News, 25/09/2015  â€“ Source Xinhua  Les politiques  qui visent le dÃ©veloppement durable du Burundi doivent
prendre en compte les  besoins des jeunes dont l'emploi, estime Eric Ndayikengurutse, coordinateur  national de l'ONG
burundaise RÃ©seau des Organisations des Jeunes en Actions pour  la Paix, la RÃ©conciliation et le DÃ©veloppement
(REJA).  70% de la  population burundaise sont des jeunes de moins de 35 ans, a dÃ©clarÃ© M.  Ndayikengurutse, en
marge d'un atelier national de restitution des rÃ©sultats de  l'Ã©tude prÃ©liminaire Ã  la mise en place d'une microfinance
spÃ©cialisÃ©e dans  l'octroi des crÃ©dits aux jeunes. 
 Le chÃ´mage,  a-t-il ajoutÃ©, menace particuliÃ¨rement les jeunes, parce que l'Ã¢ge moyen du  chÃ´meur au Burundi, est de
29 ans, alors que les primo-demandeurs de l'emploi  (ceux qui demandent l'emploi pour la 1Ã¨re fois), sont des jeunes.  Il
sera trÃ¨s  difficile d'avoir une paix durable au Burundi si les jeunes ne sont pas occupÃ©s  utilement avec un emploi
dÃ©cent, a-t-il insistÃ©, avant de recommander que la  promotion de l'auto-emploi (aider les jeunes Ã  crÃ©er eux-mÃªmes leur
propre  emploi), reste la meilleure solution au Burundi face Ã  la problÃ©matique du  chÃ´mage endÃ©mique.  La situation  est
d'autant plus grave que le Burundi est un petit pays densÃ©ment peuplÃ©,  mesurant une superficie de 27.834 kmÂ², avec
une densitÃ© de 297 habitants par kmÂ²  et un taux de croissance dÃ©mographique de 3,7% par an, a-t-il dit, en se  rÃ©fÃ©rant
aux donnÃ©es du Recensement GÃ©nÃ©ral de la Population et de l'Habitat de  2008 (RGPH 2008).  De son cÃ´tÃ©,  Mathias
Kinezero, expert indÃ©pendant en matiÃ¨re de microfinance, a confiÃ© Ã   Xinhua que le chÃ´mage et le sous-emploi des
jeunes sont en train de devenir une  menace Ã  la paix et la stabilitÃ© au Burundi.  L'agriculture  ne suffit plus pour faire
vivre la population burundaise, a-t-il soulignÃ©, avant  de signaler que parmi les institutions de microfinance
opÃ©rationnelles Ã  l'heure  actuelle au Burundi, aucune n'a dÃ©veloppÃ© des produits spÃ©cifiques aux jeunes.  L'expert 
dÃ©plore le fait que peu de jeunes burundais soient formÃ©s Ã  l'entreprenariat. En  amont, a-t-il ajoutÃ©, l'esprit
entrepreneurial souffre Ã  cause d'un systÃ¨me  Ã©ducatif qui forme des demandeurs d'emploi au lieu des crÃ©ateurs
d'emploi.  Pourtant,  a-t-il signalÃ©, l'entreprenariat est une voie prometteuse pour parer Ã  la  marginalisation et la
paupÃ©risation des jeunes.  Mais, a-t-il  insistÃ©, une coopÃ©rative pour cette catÃ©gorie populaire ne peut s'inscrire dans  la
durÃ©e et devenir pÃ©renne qu'en cas de conditions douces d'accÃ¨s au crÃ©dit.  Pour sa part,  DÃ©sirÃ© Havyarimana,
secrÃ©taire permanent au ministÃ¨re burundais de la Jeunesse,  reconnaÃ®t que le gouvernement burundais ne peut plus
crÃ©er l'emploi pour tous  les jeunes en Ã¢ge de travailler.  Selon M.  Havyarimana, l'histoire rÃ©cente du Burundi, aura
dÃ©montrÃ© que l'Ã©nergie des  jeunes peut servir la cause de la paix du dÃ©veloppement si elle est mobilisÃ©e  positivement ;
mais qu'en revanche, elle peut Ãªtre une force destructrice sans  Ã©gale lors qu'elle est manipulÃ©e.  Le gouvernement 
burundais, a-t-il soulignÃ©, est conscient que la problÃ©matique d'accÃ¨s au  crÃ©dit, est un dÃ©fi important pour les jeunes. La
promotion de l'auto-emploi des  jeunes, laquelle est vivement encouragÃ©e par le gouvernement, a-t-il ajoutÃ©, est  l'ultime
rÃ©ponse pour relever ce dÃ©fi. 
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