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Le réve et la réalité de I'emploi des jeunes au Burundi

PANA A 15 septembre 2020 Bujumbura, Burundi - On se croirait en pleine ambiance A©lectorale en observant les files
da€™attente interminables de jeunes diplA’'mA®©s sans emploi devant les bureaux da€™enregistrement officiellement ouverts le
septembre dernier A Bujumbura, la capitale A©conomique du Burundi, et A 1a€™intAGrieur du pays.

Les candidats A©ligibles A la demande da€™emploi vont du dAG©tenteur da€™un simple certificat de la 9A"me annA©e post-
fondamentale A Ia€™universitaire le plus titrA©, ne dA©passant toutefois pas la quarantaine dA€™Ac¢ge. LAE™opACration de\
au 14 septembre avant da€™Aatre prolongA©e "jusqua€™A nouvel ordre", face au flot continu de candidats au premier emploi
devant les bureaux da€™enregistrement gA©omatique.A Au cours de ces trois derniers jours, prA’s de 250.000 jeunes se son
manifestA©s et ont reA§u des inscriptions, indique-t-on du cA'tA© du ministA're burundais de Ia€™IntAGrieur, du DA©veloppen
communautaire et de la SA@curitA© publique qui pilote lA€™opA©ration. Certains dans IA€™opinion se demandent si lA€™opZ
sa€™arrAdtera pas A la€™effet da€™annonce des promesses A©lectorales des nouvelles autoritA©s du Burundi. Aucune indi
budget na€™est A ce jour disponible pour mettre en A“uvre cette nouvelle politique da€™emploi des jeunes, reprA©sentant aut
65 pc de la population burundaise, selon les donnA®©es officielles. Sur le papier, le Burundi dispose da€™une ambitieuse
politique visant la rA©duction du chA’mage, notamment celui des diplA'mA®©s, 1a€™accroissement de I1&€™employabilitA© des
sortant du systA 'me scolaire et la mise A jour des compA®©tences requises par la formation continue. Cette politique se
situe dans le sillage da€™une stratA©gie A©noncA©e depuis 2014, dans la Vision Burundi 2025. La vision ambitionne de rA©d
le taux de pauvretA© de 40 pc, le sous-emploi de 20 pc et le taux de chA’mage rA®©el (y inclus les formes de sous-emploi
correspondant en rA©alitA© A des conditions de chA’mage) de 10 pc, A 14€™horizon 2025. La mA2me vision prA©voit la crAC
moyen terme, de fonds da€™appui au dA©veloppement du secteur privA© (fonds de garantie et dA€™accompagnement des pe
et moyennes entreprises, fonds national pour le financement des jeunes crA®ateurs da€™emploi). DAE™un autre cAtA©, la vi
table sur des efforts conjuguA®©s entre les micro-finances et les banques commerciales, permettant da€™offrir au public des
produits diffA@remment ciblAOs et accessibles pour le financement A long terme des micro, petites et moyennes entreprises
des secteurs formel et informel, ainsi que pour de grandes entreprises privA©es. A |a&€™horizon 2025, il est encore question
de rA©duire le taux de pauvretA© A moins de 30 pc et le taux de chA’mage rA©el A moins de 5 pc (taux frictionnel
correspondant au plein emploi).
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