
Burundi : les autorités dénoncent l'absentéisme dans l'administration publique

@rib News, 26/06/2012 â€“ Source XinhuaLe ministre burundais Ã  la prÃ©sidence chargÃ© de la bonne gouvernance et de la
privatisation, Issa Ngendakumana, a dÃ©noncÃ© l'absentÃ©isme dans le fonctionnement de l'administration publique.Ouvrant
un atelier sur l'opÃ©rationnalisation de la StratÃ©gie Nationale de Bonne Gouvernance et de Lutte contre la Corruption
(SNBGLC) Ã  l'intention des directeurs des dÃ©partements ministÃ©riels, ouvert mardi Ã  Bujumbura, M. Ngendakumana a
dÃ©plorÃ© qu'Ã  cause de la crise sociopolitique, on a assistÃ© Ã  des dÃ©rÃ¨glements moraux dans l'ensemble de la sociÃ©tÃ©
burundaise en gÃ©nÃ©ral et chez les fonctionnaires en particulier.
Il a pointÃ© du doigt l'absentÃ©isme au service, l'effritement des valeurs Ã©thiques et dÃ©ontologiques ainsi que diverses
pratiques de corruption et de malversations Ã©conomiques qui se sont graduellement installÃ©s au sein de l'administration
publique burundaise.Au Burundi, l'absentÃ©isme et les retards au service dans l' administration publique ont parfois atteint
un seuil "inacceptable ", a relevÃ© M. Ngendakumana.Â«Â Des fonctionnaires peuvent passer plusieurs jours, voire des
semaines sans se prÃ©senter au service sans qu'ils n'encourent aucune sanction. D'autres se prÃ©sentent au service, juste
le temps de se faire voir par leurs supÃ©rieurs hiÃ©rarchiques et s'en vont aussitÃ´t pour ne plus revenir au service au cours
de la journÃ©e. Et pourtant, ils continuent Ã  Ãªtre payÃ©s Ã  la fin du mois et notÃ©s+ TrÃ¨s Bon+ voire +Elite+ Ã  la fin de
l'annÃ©eÂ Â», a-t-il dit aux cadres des dÃ©partements de l'Enseignement supÃ©rieur, de l'Enseignement primaire et
secondaire, de l'Agriculture, de la SantÃ© Publique et de la Fonction Publique, prÃ©sents Ã  l'atelier.Le ministre
Ngendakumana a aussi fait remarquer que bon nombre de services publics sont touchÃ©s par le phÃ©nomÃ¨ne de
corruption avec comme consÃ©quence l'inaccessibilitÃ© des populations aux services publics essentiels.Celles-ci, a-t-il dit,
Â«Â sont souvent contraintes de payer des pots-de-vinÂ Â» pour bÃ©nÃ©ficier des services auxquels elles ont droit. Dans
certains cas, a-t-il tÃ©moignÃ©, les fonds publics sont dilapidÃ©s par des fonctionnaires vÃ©reux sous des formes aussi
sophistiquÃ©es que variÃ©es.Selon M. Ngendakumana, les services mÃ©diocres offerts aux usagers du service public
Ã©rodent tout le capital de confiance des populations.Face Ã  cette situation, le ministre a demandÃ© aux responsables de
l'administration de Â«Â rompre avec la routine, quitter les sentiers battus et de cesser de trouver partout des prÃ©textes et
des excuses telles l'insuffisance de ressources humaines, matÃ©rielles ou financiÃ¨res, pou justifier l'inertie et l' incapacitÃ©
Ã  produire des rÃ©sultats tangibles dans leurs services respectifsÂ Â».Ngendakumana a soulignÃ© en mÃªme temps que ce
n'est pas pour dÃ©courager ou incriminer quiconque s'il a prÃ©sentÃ© un tableau peu reluisant de l'administration publique,
mais Â«Â Ã©veiller les consciences des hauts cadres de l'Etat burundais et de susciter en eux-mÃªmes un changement de
mentalitÃ©s et de comportements pour une meilleure gouvernance dans le paysÂ Â».
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